Sagllkmlar

Sayin Saglik Bakanim Dr. Fahrettin KOCA

14 Mart 2022 Tip Bayrami sebebiyle her birimize géndermis oldugunuz mektubunuzu biyik bir
seving ile aldik. Birgok meslektasimizla birlikte bir cevap yazalim diye kafa yorduk. Oncelikle biiyiik bir
tesekkir sunuyoruz. 1966 yilindan beri Turkiye’de egitim veren ve o tarihten bu yana Tirkiye’'nin
saglik sisteminde bulunan koruyucu saglik basta olmak tizere Bakanlhgin her biriminde rahatlikla
cahisabilecek bilgi, beceri ile donanmis kokli bir meslek grubuyuz. 39 bransin icerisinde bulunan Cevre
SagligI Teknisyen ve Teknikerleri olarak pandemi dénemi gelmeden kisisel hijyen, filyasyon ve
surveyans kelimelerine aldigimiz egitim mufredati ve saha tecriibelerimiz yoniinden en asina saglik
mesleklerinden biri oldugumuz asikardir. 11 Mart 2020 de tarafinizca agiklanan ilk vaka tespiti sonrasi
gecen 2 sene icerisinde sahadan elimizi hic cekmedik. Hatta il saglik midurliiklerinde hem rutin
islerimizi aksatmadan yirittik hem de pandemi ile her alanda micadele ettik. Meslektaslarimiz
icerisinde pandemi dolayisiyla islerini yaparken viris kapip vefat edenler oldugu gibi emeklilerimiz ve
kronik hastaligi bulunan birgok meslektaslarimiz oldu. Allah’tan onlara rahmetler diliyoruz.
Pandemideki savasta en 6nde savasmaktan vazge¢medik ve Bundan da asla gocunmadik ¢linki Bizler
Asil Tiirk Devlet Memurlariyiz.

Sorunlarimiz yok mu? Elbette var. Bunlardan bazilari sunlardir.

1- 1966 yilindan beri mezun veren, 1988 yilinda tamamlama mezunlarimizin gok sayida alimi
sebebiyle bu ve gelecek senelerde emekliligi hak etmis deneyimli meslektasin aktif calisanimiza orani
2019 tesbitlerine gore % 79 idi. 3 yilda bu oranin gittikce arttigi, 3600 ve Emeklilikte Yasa takilanlar
sorunun ¢o6ziimlenmesi sonrasi Saglik Bakanhginin Cevre Sagligi Sisteminin sekteye ugrayamamasi igin
3500 mezun arkadasimizin atanmaya hazir oldugu géz 6niine alinarak acil ve ¢ok sayida atama
yapilmasi,

2- Meslektaslarimiz meslek alani digsinda istemedigi halde gérevlendirilememesi,

3- Hastanelerde istihdam edilen Cevre Saghgi Teknisyeni ve Teknikerleri, idari islerde istegi disinda
gorevlendirilmemesi,

4- Titln denetimlerinde is barisi yoniinden sadece meslektaslarimizin degil diger saglik personelinde
de adil sekilde gorevlendirilmesi ve gérevlendirmelerde ve gerekli emniyet tedbirlerinin etkinliginin
arttiriimasi,

5- Seyyar gorev tazminatlari zamaninda ve diizenli olarak 6denmesi,

6- 1219 sayil kanunda 2014 yilinda yapilan degisiklik ile meslektaslarimizin Saglik Meslek Mensubu
olarak sayilmamalari nedeni ile birgok haktan (yipranma, 3600, ek 6deme, giyim kusam) mahrum
kalmamasi,

7- Cevre ve cevre sagligi alaninda tekniker diizeyinde ¢ok fazla mezun verilmesi, kamu hastanelerinin
cevre saghgr hizmetlerini (tibbi atik, sterilizasyon, diyaliz suyu numunesi vb.) taseron ya da hizmet
alimi ile saglama yoluna gidilmemesi,



8- Cevre saghg, kati ve sivi atiklar, gida saghgi, su bilgisi, vb. derslerin egitimini hem teoride hem de
pratikte kapsamli bir sekilde alan 3500 mezunumuzun atamalarinin Saglik Bakanliginin ¢evre sagligi
hizmetleri alaninda, yeni acilan ve acilacak olan sehir ve devlet hastanelerdeki kadrolara alim yeterli
sayida yapilmasi,

9- Meslektaslarimiz gezici personel olarak gérev yaptiklari icin her sene verilen Devlet Memurlarina
yapilacak Giyim yardimi Yonetmeliginki licretlerinin gliniim{iz fiyatlari ile tekrar revize edilmesi ve
Ucretlerin memur maas katsayisina sabitlenmesini bitiin illerde ayni uygulanmasi,

10- Kamu hastanelerinde oldugu gibi 6zel hastanelerle de cevre saghg teknisyeni/teknikeri kadrosu
istihdami icin gerekli kanuni diizenlemelerin yapilmasi,

11-Saglik Bakanhgina atamasi yapilmis ve ¢alisan personelimize ait hizmet ici egitimlerine
gorevlendirmelerin daha yaygin ve ¢agin gereklerine uygun konularda da (iklim degisikligi, sifir atik
projeleri vb.) diizenlenmesi,

12- Saghk Personelinin lisans tamamlama karisikhiginin 6rnek alinan ABD, Kanada vb. tlkelerdeki gibi
Cevre (Sagligi) Muhendisligi) ile ¢6zilmesi,

13- Cevre Sagligi Teknisyen ve Teknikerlerinin Saghk Bakanliginda denetimlerde imza yetkisi
bulunmasi sebebiyle s6zlesmeli olarak degil direkt kadrolu olarak atanmali ve halen s6zlesmeli olarak
cahisanlar kadroya gecirilmesi,

14- 26 Eyliil Diinya Cevre Sagligi Glinli olarak ilan edilen gliniin anlamina uygun kutlanmasini ve
gerekli akademik calismalar yapilabilmesi icin 1.Cevre Sagligi Sempozyumunun Bakanligimizca
diizenlemesi, sonraki yillarda geleneksel hale getirilmesi,

Platformumuzun talebidir.
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